Augustenborg Skole

Dato: 29. april 2025 kl. 16.30-18.30
Deltagere: Bestyrelsen

Fraveerende: Susanne Rogat

Dagsordenspunkt Referat
Kort nyt fra Eleverne fortalte om leeseperioden, der starter efter sidste skoledag. Dette er et nyt tiltag, som
- Eleverne betyder at eleverne er forpligtet pa at komme til undervisning i Igbet af laeseperioden. Der er
Sidste skoledag stor opbakning fra foraeldrene.
- Personalet Eleverne har mgdtes med ledelsen og planlagt ”sidste skoledag” og dagen er stort set pa plads.

- Formanden, bl.a. fra FRO

Der er generelt ogsa god stemning omkring det kommunale tiltag.

Elevrgdderne har faet keempet sig til en karrusel til det nye udemiljg fra den kommunale
millionpulje.

Personalet
Flytningen fylder en del hos personalet, men de fleste koordineringsopgaver er ved at vaere pa
plads. Ellers er det afgangsprgverne der er fokus pa.

Formanden har faet omkring 10 sp@rgsmal fra foraeldre omkring flytningen.
Forstaelsesspgrgsmal til placering af legeplads, lokaler og deslige. Der aftales at
forklaringsvideoen fra Facebook ligeledes skal laegges pa Aula

Planlaegning af kommende skolear — Orienteringssag v. ledelsen
- Personale
- Mellemformer
- Valgfag (lokale)

De to 0. klasser starter som én argang i et saerligt lokale med ”sla-ud-veeg” med fokus pa
fleksibel og differentieret undervisning.

Der fortsaettes med LilleFlex og StoreFlex i kommende skolear
Skolen har en fratradelse og skal sgge en ny. GH laver en procesplan. Claus og Jesper deltager i
ansettelsessamtaler.

Skolens ordensregler
Skolens ordensregler skal vaere tilgeengelige og praesenteres for
forzeldre og elever minimum en gang om aret

GH gennemgar LMU’s bud pa skolens ordensregler og der blev drgftet forskellig ordlyd. Ellers
er der enighed om, at ordensreglerne arbejdes videre med i personalegruppen.




Augustenborg Skole

Udgangspunktet er Fremme af god orden i folkeskolen | Bgrne— og
Undervisningsministeriet
- Udkast til skolens ordensregler medbringes til mgdet, hvor det
drgftes mhp. vedtagelse.

Ved punkt 11 skal der vaere et link til mobilpolitikken. Mobilpolitikken skal opdateres i denne
sammenhang.

Skolens formal, kerneopgave og vardier — og forventninger til
hinanden
- Som indsats i arbejdet med at styrke det psykiske arbejdsmilj@

har vi fokus pa hvordan vi lgser skolens kerneopgave sammen.
Herunder hvordan vores kommunale personalepolitiske vaerdier
kommer til udtryk i personalets adfeerd.
Vi vil gerne orientere skolebestyrelsen om den igangveerende
proces samt drgfte hvordan vi kan formulere forventninger til
hhv. personale, elever og foraeldre.

Kerneopgaven gennemgas med SB- med mulighed for spgrgsmal til ordvalg
Samme kerneopgave er gennemgaet med personalet og der skal arbejdes kontinuerlig med
kerneopgaven pa personalemgder frem mod sommerferien.

Masterplan — Orientering og drgftelse
- Udearealer
- Flytning
- Kommunikation

Mandag d. 5 maj mgdes et udvalg fra skolen med entreprengrer af legepladsen, hvorefter der
kan meldes flere datoer ud omkring projektet.

Video omkring flytning skal ogsa laegges pa Aula eller evt. linke til youtube

Punkter til kommende mgder
Kommende punkter:

Naeste mgde er d. 27 maj

Drgfte mgdetidspunkter til naeste skolear.

- Skoleni tal

- Gennemgang af spgrgsmal til National Trivsel

- Drgftelser af gnsker til en evt. ny kommunikationsstrategi

- Hvordan vi udbreder vi den gode historie om skolen

- Engineering i skolen — rundtur med Tommy i naturfagslokaler
(udskyde til vinter 2025)

Naeste mgde er d. 27 maj —



https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/ro-og-klasseledelse/fremme-af-god-orden-i-folkeskolen
https://www.uvm.dk/folkeskolen/laering-og-laeringsmiljoe/ro-og-klasseledelse/fremme-af-god-orden-i-folkeskolen

